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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

SAN VICENTE DE PAUL DE LORICA 
 

ACTA DE RESULTADOS  
 

La Junta Directiva de la ESE Hospital San Vicente de Paul de Lorica Córdoba, 
luego de realizar las entrevistas como uno de los requisitos de la invitación pública 
para selección de revisor fiscal, de conformidad con lo señalado en los términos de 
referencia expedidos para tal efecto, se dio el siguiente resultado: 
 
Por unanimidad la Junta decidió que las entrevistas realizadas a: 
 
 

N° ENTREVISTADOS CALIFICACIÓN 

1 KRESTON RM S.A. R/L HERNAN JUAN 
CARLOS MORA SUAREZ, QUIÉN  OTORGO 
PODER AMPLIO Y SUFICIENTE  A LA DRA 
JURELY PAOLA ROJAS CORREDOR 
IDENTIFICADA CON LA C.C.N° 1.015.401.067 

SATISFACTORIA 

2 DRA KELIA PATRICIA HERNÁNDEZ MORA 
IDENTIFICADA CON LA C.C.N° 30.668.828 

SATISFACTORIA 

 
 
Se procede a dar continuidad al proceso de escogencia de revisor fiscal. 
 
 
 
Santa Cruz de Lorica, 2 de febrero de 2022. 
 
 
 

Original firmado 
 

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA  
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA                          

SECRETARIA ADHOC JUNTA DIRECTIVA 
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