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Línea de Acción Meta de la Línea de Acción 
Actividad Programada para 

alcanzar la Meta 

E1Lb 

Definir los programas de 

formación y capacitación 

al personal del sector 

salud para la generación 

de capacidades para el 

derecho a la 

participación social, así 

como, herramientas 

pedagógicas, didácticas y 

tecnológicas que 

permitan la intervención 

de la comunidad en el 

sector 

Continuar con el   

cronograma de 

capacitación al  personal 

Asistencial  de la ESE 

Hospital  San vicente de 

Paul de lorica en la 

importancia de política 

de participación social en 

salud y la importancia de 

su aplicación en su 

quehacer diario y 

profesional 

 

Ejecutar  cronograma de  

capacitación presencial   

al personal asistencial,  

en el tema de política de 

participación social en 

salud y la importancia de 

su aplicación 

 



Línea de Acción 
Meta de la Línea de 

Acción 

Actividad Programada 

para alcanzar la Meta 

E2Le 

Promover las formas de 

convocatoria de los 

espacios de participación 

que reconozca las 

dinámicas territoriales y 

comunitarias del sector 

salud 

Aumentar el número de 

integrantes de la 

asociación de  alianza 

usuario de la ESE 

HOSPITAL SAN VICENTE 

DE PAUL DE LORICA 

Realizar invitación en los 

medios de comunicación 

oficial de la  de la ESE 

para motivarlos a 

participar en la alianza 

usuario de la ESE, con el 

objetivo de reclutar  

nuevos miembros 

participantes de la 

organización. 
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